FINANZRATGEBER Vorsorge ist wichtig,
allerdings gilt es, die verschiedensten
Szenarien zu beriicksichtigen. Der Fach-
mann erldutert, wie sich die personliche
Situation auf die Planung auswirkt.

Sie denken an die Zukunft und mochten
Ihr Leben unbeschwert geniessen? Ob
fiir den gezielten Vermogensaufbau im
Hinblick auf Thren Ruhestand oder die
Erhaltung des Lebensstandards fiir Sie
und Thre Angehorigen bei einer Er-
werbsunfihigkeit und im Todesfall: Das
Abdecken von Risiken — auch mit Versi-
cherungspolicen - ist eine Leistung, die
immer mehr Banken aktiv als Komplett-
service anbieten.

Die drei Séulen in der Vorsorge

Das Vorsorgemodell der Schweiz hat

zum Ziel, den gewohnten Lebensstan-

dard im Alter, bei Invaliditdt und im To-
desfall fiir Sie und Ihre Angehorigen zu
erhalten.

e 1. Sdule - die staatliche Vorsorge:
Existenzsicherung mit AHV und Er-
gidnzungsleistungen;

e 2. Sdule — die berufliche Vorsorge:
Weiterfithrung der gewohnten Le-
benshaltung. Obligatorische und
Uberobligatorische Vorsorge;

e 3. Sédule - die private Vorsorge: Ge-
bundene Vorsorge 3a und Freie Vor-
sorge 3b.

Unabhédngig davon, ob Sie gerade ins

Berufsleben einsteigen, eine Familie

griinden, Wohneigentum kaufen oder

sich mitten in der Planung Thres Ruhe-
standes befinden, in jeder Lebens-
phase ergeben sich unterschiedliche

Bediirfnisse, die es zu beriicksichtigen

gilt. Auf Basis Ihrer personlichen Situa-

tion ist es sinnvoll, sich mit verschie-

denen Fragestellungen und Szenarien
zu befassen.

Wie sorgen Sie vor? Sind Sie und lhre

Angehdrigen abgesichert?

Sie haben das Bediirfnis, individuell fiir

den Ruhestand zu sparen. Vorsorgekon-

ten, -policen und das breite Angebot an

Wertschriftenlésungen unterstiitzen Sie

beim personlichen Vermogensaufbau.
Bei Erwerbsunfiahigkeit oder im To-

desfall ist mit finanziellen Einbussen zu
rechnen, da die staatliche und berufli-
che Vorsorge oft nur einen Teil des heu-
tigen Einkommens decken. Eine pas-
sende Risikoversicherung schliesst die

Liicke, die durch solche Ereignisse ent-

stehen kann.

o Todesfallversicherung: Damit schiit-
zen Sie Thre Familie, Ihnen naheste-
hende Personen oder Ihren Ge-
schiftspartner vor Geldsorgen. Im
Todesfall erhalten Thre Hinterbliebe-
nen ein Kapital ausbezahlt. Dieses er-
moglicht Thnen, Ausgaben zu decken,
damit der gewohnte Lebensstandard
beibehalten werden kann. Die Hohe
des Todesfallkapitals kénnen Sie je
nach Bediirfnis konstant oder linear
abnehmend festlegen;

o Erwerbsunfihigkeitsrente: Sie verhin-
dert finanzielle Engpésse durch Lohn-
ausfall. Falls Sie wegen Unfall oder
Krankheit erwerbsunfihig werden,
wird Thnen nach Ablauf der Wartefrist
von meistens zwei Jahren eine Rente
ausbezahlt. Dieses Ersatzeinkommen
tragt dazu bei, dass Sie Thre laufenden
Verpflichtungen weiterhin erfiillen
konnen. Die Héhe der Erwerbsunfi-
higkeitsrente und die Dauer der War-
tefrist werden individuell nach Thren
Bediirfnissen bestimmt;

e Primienbefreiung: Werden Sie er-
werbsunfihig, {ibernimmt die Versi-
cherungsgesellschaft nach Ablauf der
Wartefrist fiir Sie die Prdmienzah-
lung. So sind der Erhalt des Versiche-
rungsschutzes im Todesfall und das
Erreichen des Sparziels auch bei
einer Invaliditdt sichergestellt;

e Gemischte Versicherung: Hier kombi-
nieren Sie die Absicherung naheste-
hender Personen im Todesfall und/
oder Erwerbsunfiahigkeit mit dem ge-
zielten Aufbau eines Vorsorgekapitals
fiir das Alter mit Pramienbefreiung.
Dabei stehen Thnen traditionelle Ver-
sicherungen mit garantiertem Zins
oder fondsgebundene Losungen zur
Auswahl. Ideal ist, wenn Thnen ein
Partner zur Seite steht, der Ihnen aus
allen Versicherungslosungen unab-
héngig und neutral die drei besten
Angebote zur Auswahl présentieren
kann.

Wie sieht das im Einzelfall aus?

e Beispiel Todesfallversicherung: Frau
(40), Kaufm. Angestellte, Versiche-
rungssumme von 100000 Franken
konstant, Dauer von 10 Jahren. Hier
bewegen sich die Nettoprdmien aller
Versicherungsgesellschaften — zwi-
schen 107 und 240 Franken pro Jahr
fiir Nichtraucher und zwischen 225
und 354 Franken fiir Raucher;

e PBeispiel Erwerbsunfdhigkeitsversi-
cherung: Mann (45), Kaufm. Ange-
stellter, Versicherungssumme von
24000 Franken pro Jahr, Krankheit
und Unfall, Wartefrist 24 Monate inkl.
Prdmienbefreiung, Dauer von 20 Jah-
ren. Hier notieren wir Nettopramien
aller  Versicherungsgesellschaften
zwischen 826 und 1496 Franken pro
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Klarheit in jeder Lebensphase

Jahr, unabhédngig ob Raucher und
Nichtraucher.

Um den Vorsorgebedarf festzulegen,

miissen einige Fragen geklart werden:

e Welches Einkommen wird bei einer
kurzfristigen Arbeitsunfiahigkeit
(erste zwei Jahre) bendtigt?

e Welches Einkommen wird bei einer
langfristigen Erwerbsunfiahigkeit (ab
drittem Jahr) bis zum Pensionsalter
im Minimum bend&tigt?

e Welches Einkommen wird ab dem
Pensionsalter benotigt, und wie kann
das bendtigte Kapital auch bei Er-
werbsunfdhigkeit angespart werden?

e Welches Einkommen benétigt der
iiberlebende Ehegatte bei einem all-
falligen Todesfall?

Grundsitzlich kann die Risikoabde-

ckung ab der Berufswahl oder Studium

das kiinftige Erwerbseinkommen bei Er-
werbsunfdhigkeit absichern. Bei der Fa-
miliengriindung werden zusétzlich die

Néchsten im Todesfall abgesichert. Bei

Kauf von Wohneigentum sind die Trag-

barkeit und die Amortisation der Hypo-

thek abzusichern.

Aufstellung der vorhandenen Leistungen

e Hinterlassenenleistungen und Invali-
denrente von der AHV und IV

¢ Lohnfortzahlung des Arbeitsgebers

e Krankentaggeld

e Leistungen der Unfallversicherung
(UVG)

e Todesfall- und Erwerbsunfdhigkeits-
leistungen aus dem BVG

e Private Todesfall- und Erwerbsunfa-
higkeitsversicherungen

Anschliessend folgt eine Analyse von Lii-

cken und Uberversicherungen: Ihr Vor-

sorgebedarf wird Thren aktuell versicher-

ten Leistungen gegeniibergestellt, um
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sowohl Deckungsliicken wie auch allfal-
lige Uberversicherungen aufzuzeigen.

Ihr Berater wird Thnen anschliessend
geeignete Massnahmen vorschlagen. Ge-
setzliche Anderungen, Anpassungen in
der Vorsorge Ihres Arbeitgebers oder
verdnderte private Umstdnde haben
Auswirkungen auf Thre Vorsorgesitua-
tion. Sie sollten daher mindestens alle
fiinf Jahre Thre Analyse aktualisieren
lassen.

Wie verwenden Sie Ihr Vermdgen im
Ruhestand?

Im Ruhestand besteht Thr Einkommen
in der Regel aus Rentenleistungen der
staatlichen und beruflichen Vorsorge.
Zudem verfiigen Sie vielleicht tiber aus-
bezahlte Gelder der privaten Vorsorge
oder Sie haben einen Kapitalbezug aus
der Pensionskasse getitigt. Diese Vermo-
genswerte konnen Sie gezielt einsetzen,
um daraus ein regelméssiges Einkom-
men zu generieren. Wertschriftenlosun-
gen, Auszahlungspldne mit Garantie und
Leibrentenversicherungen koénnen Sie

bei diesem Vorhaben unterstiitzen.
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